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COMITATO VALUTAZIONE DOCENTI
Verbale n. |

1l giorno 20.03.2019, alle ore 13,30, nella biblioteca dell’ISIS di Quarto, si riunisce il Comitato di
valutazione per discutere e deliberare in merito ai seguenti punti all’o.d.g.:
1. Insediamento del Comitato

2. criteri di valutazione per la valorizzazione del merito
3. Varie ed eventuali.

Risultano presenti:
Membro di diritto: Prof.ssa SCIARELLI Daniela Dirigente Scolastico
Componente docente Prof.ssa BAX Franca, individuata dal Collegio dei docenti

Prof.ssa CASTALDO Ida, individuata dal Collegio dei docenti
Prof .ssa TRIGILIO Maria Rosatia, individuata dal Consiglio di

Istituto
Componente genitori: Sig.ra ULIANO Clelia, individuata dal Consiglio di
Istituto
Componente alunni : Sig. MARINO Francesco, individuato dal Consiglio di Istituto

Risulta assente il prof. Antonio Maiorano, Dirigente Scolastico, componente esterno nominato da
USR Campania

1l Presidente, constatato che il numero dei presenti RENDE LEGALE la riunione, dichiara aperta
la seduta per la trattazione dei punti all’ordine del giorno.

In merito al primo punto ali’o.d.g — Insediamento del Comitato- if comitato di valutazione si insedia
ufficialmente.

1f Presidente richiama quindi la normativa vigente in materia ricordando quanto segue:
il comitato ha durata di tre anni scolastici, & presieduto dal dirigente scolastico ed ¢ costituito
dai seguenti componenti: a) tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio
dei docenti ¢ uno dal consiglio di istituto; b) un rappresentante degli studenti e un




rappresentante dei genitori, scelti dal consiglio di istituto; ¢) un componente esterno
indtviduato dall'Ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti scolastici e dirigenti tecnici.

e I comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base: a) della qualita
dell'insegnamento ¢ del contributo al miglioramento dell'istituzicne scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti; b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo
di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione
didattica ¢ metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; c) delle responsabilita assunte
nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

o Il comitato esprime altresi il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di
prova per il personale docente ed educativo. A tal fine il Comitato & composto dal dirigente
scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui al comma 2, lettera a) ed ¢ integrato dal docente
a cui sono affidate le funzioni di tutor.

¢ Il comitato valuta il servizio di cui all'articolo 448 su richiesta dell'interessato, previa relazione
del dirigente scolastico; nel caso di valutazione del servizio di un docente componente del
comitato, ai lavori non paitecipa l'interessato e il consiglio di istitato provvede
allindividuazione di un sostituto, 1l comitato esercita altresi le competenze per la
riabilitazione del personale docente, di cui all’art.501.

In merito al funzionamento del comitato, il Presidente sottolinea che la norma generale sugli
organi collegiali, relativa alla validita delle convocazioni e delle decisioni, & contenuta nell'art, 37 del
Testo Unico, che prevede due momenti successivi: in riferimento al primo - validita della seduta -,
la seduta del Comitato regolarmente convocato ¢ valida quando interviene almeno la meta pitt uno
dei componenti in carica; in riferimento al secondo - validita delle deliberazioni -, per qualsiasi
decisione da assumere il voto ¢ palese; la votazione & segreta solo quando si faccia questione di
persone; le deliberazioni sono adottate a maggioranza assoluta dei voti validamente espressi dai
componenti presenti.

Il Comitato, dando quindi inizio ai lavori, concorda quanto segue:
e sara redatto verbale per ogni incontro;
o il segretario, cui ¢ assegnato il compito della verbalizzazione, & individuato nella prof.ssa
Franca Bax, della componente docenti;
® le riunioni del comitato sono convocate con specifica comunicazione, contenente
Pindicazione dell’o.d.g., almeno 5 giorni prima della data di svolgimento della riunione.

In merito al secondo punto dell’o.d.g. - criteri di valutazione per la valorizzazione del merito - il
Presidente osserva che in linea generale ¢ opportuno che il Comitato prenda in considerazione tutte e
tre le aree indicate dalla Legge 107/2015 sopra riportate, declinando tuttavia i criteri sulla base delle
caratteristiche organizzative e strutturali dell'istituzione scolastica, delle linee di politica scolastica
perseguite e in relazione alle attivitd ¢ agli obiettivi di miglioramento individuati nel Piano di
miglioramento e nel PTOF.

[l Comitato concorda.

Il Presidente presenta quindi una prima bozza di criteri, che ricalca gli orientamenti seguiti nello
3
scorso triennio, che illustra ai convenuti invitandoli ad esaminarla per discuterne insieme.




[l sig. Marino propone di utilizzare come strumento per la raccolta di dati e informazioni i risultati
di un questionario di gradimento rivolto aghi alunni. La dirigente, insieme con la componente docente
e con la rappresentante dei genitori, obietta al riguardo che la valutazione del lavoro dei docenti non
puod essere rimessa al giudizio degli alunni; tuttavia, come negli scorsi anni, si augura di poter
somministrare un questionario di rilevazione del gradimento del servizio offerto datla scuola a tutte
le componenti della comunita scolastica.

[ comitato concorda.

Al termine det lavori i componenti del Comitato, avendo analizzato in maniera attenta e
approfondita la bozza presentata dal Presidente, ritenendo i criteri proposti equilibrati e rispondenti
alle linee di politica scolastica gia consolidate e alle attivita e agli obiettivi di miglioramento
individuati nel Piano di mighoramento e nel PTOF, ne approvano ["adozione.

I criteri approvati sono allegati al presente verbale e se ne dispone la pubblicazione sul sito della
scuola.

Non essendo proposto alcun argomento di discussione in relazione al terzo punto all’o.d.g. — Varie
ed eventuali — la seduta & tolta alle ore 12,30,

Il Presidente
Prof.ssa Daniela Sciarelli

Il Segretario
Prof.ssa I'ranca Bax
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